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Electrotecnia.
Considerando que tendrá personal Municipal a cargo se le dará esta guía de estudio para informar y desarrollar una conciencia superior sobre el tema de Seguridad e Higiene en el ámbito laboral.
Como para empezar, ¿Que es seguridad e higiene en el trabajo?
Seguridad: Abarca a todo lo que serian accidentes súbitos y violentos, es decir, un accidente que ocurre en segundos como caerse de un andamio, o golpearse el dedo con un martillo. 
Higiene: A diferencia de la seguridad, ocurre a largos plazos que se manifiesta como una enfermedad profesional ya sea por la exposición prolongada a algún contaminante o la exposición a una postura forzada. 
También la gran diferencia entre Peligros y Riesgos, un peligro es la forma explícita de un posible accidente y un riesgo es la combinación entre la frecuencia de que el accidente ocurra y la gravedad si tal accidente ocurre. Como por ejemplo: 
*El peligro es que reciba una descarga eléctrica
*El riesgo es que tan probable es que ocurra y cada cuanto es probable
Como también los conocimientos sobre accidentes o Incidentes, sus diferencias y sus similitudes
Accidente: es todo hecho súbito y violento que provoca daños en Personas, equipos, materiales, procesos, y ambiente. 
Incidentes: es igual a los accidentes pero con la diferencia que no provoca daños, es decir que no llego a ser un accidente por completo. 
Ambas tienen que ser tomados de igual manera, ya que un incidente es una forma de aviso que algo está fallando y que hay una debilidad en el sistema de seguridad e higiene en cada área. 
Un accidente o enfermedad inculpable: Es toda contingencia que afecta la integridad psico-física del trabajador pero que no tiene relación alguna con su trabajo.
Ejemplos: una persona sufre de un accidente inculpable si se lesiona la tibia jugando un partido de fútbol el domingo con sus amigos.
Una persona sufre de una enfermedad inculpable cuando se detecta que ha consumido alcohol u otras sustancias.
Las A.R.T. pueden rechazar las denuncias de accidente laboral considerando que el evento al que se hace referencia es ajeno a la responsabilidad de la Ley de Riesgos de Trabajo, sugiriendo la derivación de su asistencia a la cobertura médica correspondiente (Prepago, Obra Social, etc.). Que el empleado manifieste que sus síntomas hayan comenzado cuando se encontraba trabajando, no establece una relación causal determinante. 
Muchas enfermedades se consideran, en primera instancia, inculpables con la sola mención de su diagnóstico. Así, entran en esta categoría, la mayoría de las afecciones del aparato digestivo, del sistema cardiovascular, del psiquismo, y el grupo de las enfermedades infecciosas, tanto virales como bacterianas, con excepción de los casos en que se verifique la inoculación del germen en el lugar de trabajo.
Todo capataz deberá ser capaz de distinguir una enfermedad/accidente inculpable, a uno que corresponda al trabajo.
Los equipos de Protección personal son una medida para reducir el impacto de un accidente potencial, que pueda suceder. Estos son comúnmente llamados “EPP” 
Los equipos en esta área son:
· Casco de seguridad
· Botines de seguridad con puntera de acero dieléctrica
· Arnés de seguridad completo con cinturón inercial o cabo de vida
· Guantes de trabajo, adecuado al tipo de tarea, dieléctricos.
· Protección visual
· Arnés de seguridad con cabo de vida extensible de tipo inercial 
· Arnés de seguridad con doble cabo de vida con longitud fija.
PROCEDIMIENTO EN CASO DE ACCIDENTE
El procedimiento en caso de un accidente es el siguiente:
1. Siempre se deberá comunicar con el teléfono de guardia del área de seguridad e higiene (cel:15-639218)
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Deberá llenarse Obligatoriamente el Instructivo de Accidente Firmado y Aclarado
Todo capataz deberá contar con el matafuego, botiquín, balizas y conos correspondientes en el vehículo en el que circule. A su vez el carnet habilitante, y el carnet profesional que provee la municipalidad.
En caso de incendio
· Cortar todo suministro de energía, ya sea electricidad, gas, etc.
· Tener visibles números de bomberos, policía, emergencias, numero de guardia
· No acercarse al lugar si no es del todo seguro.
PASOS PARA UTILIZAR UN EXTINTOR
*Determinar la clase de fuego.                 
*Revisar la etiqueta del extintor                
*Verificar que el extintor este cargado.       
*Quite la traba y el precinto de seguridad.      
*Apunte la boquilla del extintor hacia la base del fuego.                                       
*Oprima la palanca de accionamiento, y mueva la manguera en forma de zigzag. 

TRABAJO EN ALTURA
Normas generales para trabajo en altura 
Se denomina trabajo en altura a aquel trabajo de una o más personas que realicen cualquier tipo de actividades a más de:
· Dos metros de altura 
· Mayor a 1,5 mts bajo nivel 0 (excavaciones, pozos, etc.)
· Todo lugar en donde debajo de este se encuentre equipos en movimientos, equipos o instalaciones que comprometan el área, pisos abiertos, o algún otro tipo de riesgo.
En caso de tener que realizar desplazamientos en una plataforma de trabajo, en altura sin barandas, se deberá usar alguna de las siguientes opciones para permanecer amarrado: 

•	Arnés de seguridad con cabo de vida extensible de tipo inercial 
•	Arnes de seguridad con doble cabo de vida con longitud fija.
Cualquiera de los dos que se utilice, deben ser amarrados en diferentes puntos fijos,asi mientras se mueve uno, el otro queda enganchado
En caso de no disponer de puntos fijos para amarrar el cabo de vida, se deberá fabricar especialmente el punto fijo, o se podrá tirar un cable de acero, de sección suficiente para resistir la carga, debido a la caída libre de todas las personas que deberán estar enganchados.

5.	No se permitirá hacer nudos para amarrar los extremos de los cables, estos se deberán fijar mediante prensa cables, mínimo dos.

Todo cable que se utilice para sujetar personas deberá estar amarrado a una estructura fija capaz de soportar la carga debido a la caída libre de todas las personas que deberán estar enganchados.

No se permitirán el uso de cables que estén corroídos, con hilos cortados, marcados, retorcidos, o con síntomas de excesivo desgaste.

Todos los cables que se usen deberán ser de un solo tramo.

La autorización para realizar cualquier tipo de trabajo en altura la expedirá únicamente el jefe y/o supervisor del sector donde se ejecutará la tarea, previa verificación de que lo establecido en este procedimiento se esté cumpliendo.

El área de mantenimiento deberá realizar el trabajo conforme a las técnicas establecidas en este procedimiento en un todo de acuerdo con los responsables del sector.

El área de Seguridad e Higiene deberá prestar colaboración y asistencia en todo caso donde sea solicitado

El área de Seguridad e Higiene podrá detener los trabajos en altura que no reúnan las condiciones establecidas en el presente procedimiento y deberá dar aviso inmediato al supervisor/jefe del sector del área, quienes deberán tomar las medidas correctivas correspondientes antes de continuar con los trabajos.

El jefe/ supervisor del sector donde se ejecutará la tarea, son los responsables directos de llevar adelante las medidas de seguridad establecidas en este procedimiento.

El jefe/supervisor deberá informar al área de Seguridad e Higiene todos los trabajos en altura que se desarrollen en su sector con el objeto de que estos puedan realizar una inspección de los mismos.

Antes de comenzar las tareas diarias, los ejecutantes deberán revisar todo el equipamiento de seguridad a usar.
Cuando por encima de un plano de trabajo se estén desarrollando tareas con riesgos de caída de objetos o materiales, será obligado a proteger a los trabajadores adoptando alguna de las siguientes medidas de seguridad:

•	Si debajo del área de trabajo deben circular personas y/o vehículos, se deberá disponer de una protección de tipo red (adecuada al tamaño de los materiales que se manipulen) chapa u otro tipo de material que impida la caída de objetos que se tienen que manipular en altura
•	Si debajo del área de trabajo no tienen que circular personas y/o vehículos, se deberá vallar el área a una distancia que deberá cubrir todas las posibles trayectorias de caída.

TRABAJOS CON O SIN TENSION ELECTRICA 
1.	CORTE EFECTIVO DE TODAS LAS FUENTES DE ENERGIA
Con el fin aislar todas las fuentes de tensión que puedan alimentar la instalación en la que se operará, debe efectuarse la apertura de los circuitos en cada uno de los conductores incluyendo el neutro.

2.	BLOQUEO Y ENCLAVAMIENTO DE LOS APARATOS DE CORTE 
Se bloquearán y/o enclavarán los equipos de corte en posición de apertura o cierre según la naturaleza del trabajo a realizar, colocando a su vez una señalización de prohibición de maniobras.
•	Bloqueo 
•	Trabas 
•	Señalización “no maniobrar”
•	Zona protegida 

3.	VERIFICACION DE AUSENCIA DE TENSION 
Mediante aparatos adecuados al rango de operación y en la secuencia de operación que se detalla, deberá comprobarse la ausencia de tensión en cada una de las fases incluyendo el neutro de la instalación en la que se desarrollan los trabajos.

SECUENCIA DE APROBACION 
A.	Una vez abierto el circuito, se comprobará la ausencia de tensión
B.	Luego se accederá a un punto de la instalación con presencia de tensión para corroborar el correcto funcionamiento del detector de tensión.
C.	Comprobando el correcto funcionamiento del detector de tensión para corroborar el correcto funcionamiento del detector de tensión (siempre aplicando la secuencia de comprobación)

4.	PUESTA A TIERRA Y EN CORTO CIRCUITO 
Esta operación consiste en conectar todas las fases de instalación a tierra, mediante un equipo de morcetos y conductores de sección adecuada, en el mismo lugar donde se ha comprobado la ausencia de tensión.
En caso de instalación de media tensión se colocarán, siempre con pértigas aislantes, siendo la primera conexión ajustada a la toma de tierra y luego las restantes, una por cada fase.

5.	SEÑALIZACION DE LA ZONA DE TRABAJO 
Señalizar la zona de trabajo con elementos adecuados, dicha zona será aceptada como zona segura de trabajo, permitiéndonos además de distinguirla de otras zonas colindantes que estén en tensión.
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